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Oggetto

1 | Trasmissione Telematica

Adeguamento al Software Ministeriale:
. Moduli di Controllo Certificazione Unica CU 2023 Versione 1.0.0 del 07/02/2022

2 | Prospetto Deduzioni IRAP

Adeguamento alla Dichiarazione IRAP 2023 per il periodo d’imposta 2022

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
Configurazioni > Parametri di Calcolo Rettifica Coefficiente Rateazione INAIL (3.a Rata)

2 | PERCORSO

Fase Annuale > INAIL > Ricalcolo Rateazione

SOGGETTI

Aziende per le quali € stata richiesta la rateazione del Premio INAIL

OPERAZIONE

Effettuare il Ricalcolo Rateazione

3 | PERCORSO

Fase Annuale > INAIL Settore Navigazione > Ricalcolo Rateazione

SOGGETTI

Aziende per le quali € stata richiesta la rateazione del Premio INAIL

OPERAZIONE

Effettuare il Ricalcolo Rateazione
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Note Operative per PAggiornamento

1 Connettersi al sito www.studio-informatica.it

2 Selezionare la pagina Aggiornamenti GESPE

3 Click sul pulsante Aggiorna del Browser

Utenti che utilizzano la versione Mono > Click su GESPE_2022_1um.exe

Utenti che utilizzano la versione Rete > Click su GESPE_2022_1tu.exe

La copia del File verra effettuata mediante la Funzione di download del Browser
La destinazione consigliata € Desktop

5 Disconnettersi dal sito www.studio-informatica.it

6 Copiare il file scaricato al punto [4] su un supporto idoneo

Effettuare I'’Aggiornamento come di seguito indicato :

a | Doppio Click sull'icona Risorse del Computer

b | Doppio Click sullicona dell’'unita che contiene il file di cui al punto [ 6]

¢ | Doppio Click su GESPE_2022_1um.exe per la versione Mono oppure GESPE_2022_1ur.exe per la versione Rete

Scegliere Avanti e seguire le istruzioni a video
Nota: Durante la fase di installazione e aggiornamento non modificare 'indicazione del DRIVE [ C:]

8 Per la versione Rete eseguire le operazioni di cui al Punto [ 7] su ogni postazione CLIENT (Terminale)

A fine installazione :

Utenti che utilizzano la versione Mono:
Avviare il Programma > Funzioni > Aggiornamento Software > Versione 1u (M)

9 Utenti che utilizzano la versione Rete:
Avviare dal Server, o da uno dei Terminali, il Programma > Funzioni > Aggiornamento Software > Versione 1u (R)

b Stampare la Circolare contenente le Novita della Versione 1u e le Operazioni da eseguire sugli Archivi :
Funzioni > Aggiornamento Software > Circolare

10 | Eliminare dal Desktop il File di cui al punto [4]

Informativa art. 13 del Regolamento UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, denominato GDPR (General Data Protection Regulation, vi informiamo che i vostri dati personali saranno trattati nel rispetto di quanto previsto dal
GDPR e da ogni normativa applicabile. Il Titolare del trattamento dei dati € Studio Informatica Sas, Via XXIV Maggio n. 161/S * 98122 MESSINA. || Responsabile della protezione dei dati pud essere
contattato presso info@studio-informatica.it. | dati trattati includono quelli anagrafici (nome, cognome, ragione sociale), residenza o domicilio, recapiti (telefono, mail, PEC), codice fiscale, partita IVA e
codice SDI; dati bancari e/o di pagamento. | Dati saranno trattati per finalita contabili e fiscali connesse ad obblighi di legge, nonché al rispetto di procedure amministrative interne e all'invio eventuale di
comunicazioni di natura commerciale/promozionale. | vostri dati sono raccolti e registrati in modo lecito e secondo correttezza, anche con l'ausilio di strumenti elettronici, automatizzati e banche dati, in
modo tale da garantire sicurezza e riservatezza. | dati potranno essere resi accessibili, portati a conoscenza di o comunicati ai seguenti soggetti, i quali saranno nominati dal Titolare, a seconda dei casi,
quali responsabili o incaricati: lavoratori dipendenti, autonomi e/o collaboratori a qualsivoglia titolo del Titolare; soggetti pubblici o privati, persone fisiche o giuridiche, di cui il Titolare si avvalga per lo
svolgimento delle attivita strumentali al raggiungimento della finalita di cui sopra o a cui il Titolare sia tenuto a comunicare i dati in forza di obblighi legali o contrattuali. | dati non saranno diffusi. Saranno
conservati per un periodo di tempo non superiore a 10 (dieci) anni dal termine contrattualmente previsto del rapporto commerciale. Vi sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 20 del GDPR. A titolo
esemplificativo, con specifica richiesta all'indirizzo info@studio-informatica.it potrete ottenere conferma che sia in corso un trattamento di dati, ed in questo caso ottenere I'accesso a dati e informazioni
relative al trattamento, nonché richiedere copia degli stessi; ottenere rettifica dei dati inesatti e l'integrazione di quelli incompleti; ottenere, qualora sussista una delle condizioni previste dall'art. 17 del
GDPR, la cancellazione dei dati che vi riguardano; ottenere, nei casi previsti dall'art. 18 del GDPR, la limitazione del trattamento che vi riguarda; ricevere i dati che vi riguardano in un formato di uso
comune e facilmente leggibile e richiedere la loro trasmissione ad altro titolare, se tecnicamente fattibile. Avete il diritto (art. 21 GDPR) di opporvi in qualsiasi momento al trattamento dei vostri dati
effettuato per il perseguimento del legittimo interesse del Titolare scrivendo all'indirizzo info@studio-informatica.it. In caso di opposizione, i dati non saranno pili oggetto di trattamento, sempre che non
sussistano motivi legittimi che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle liberta degli interessati, oppure per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria. Vi informiamo altresi che
potrete proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora riteniate che siano stati violati i diritti di cui siete titolari, secondo le modalita indicate sul sito internet
www.garanteprivacy.it.

S/

studio-informatica. it

Supporto Tecnico: Da LUNEDI a VENERDI Ore 9/13-16/19 . Tel. 090 59473 . FAX 09046485 . info@studio-informatica.it
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Oggetto
1 | Rivalutazione TFR Nuovo coefficiente dal 15/12/2022 al 31/12/2022 = [ 9.974576 ]

Nuovo modello Certificazione Unica 2023

2 | Certificazione Uni
ertficazione Lnica . Prowvedimento Agenzia delle Entrate del 17/01/2023

3 INAIL Adeguamento Calcolo Autoliquidazione INAIL alla Nuova Guida
Autoliquidazione > [ Autoliquidazione 2022/2023 - Premi e Contributi associativi] Versione del 05/01/2023
| 4 ‘ Fase Annuale Guida alle Operazioni di Fine Anno 2023

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Moduli fiscali e previdenziali
5 | Guida in Linea . CERTIFICAZIONE UNICA 2023
> Documentazione

. AUTOLIQUIDAZIONE INAIL
> Documentazione

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
PERAZIONE
© © Rivalutazione TFR Aggiornamento

Parametri di Calcolo Aggiornamento Coefficienti di Rateazione INAIL
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Oggetto

1 | Irpef Addizionale Comunale | Aggiornamento Aliquote 2022 > www.finanze.gov.it

2 | Irpef Addizionale Regionale | Aggiornamento Aliquote 2022 > www.finanze.gov.it

3 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/11/2022 al 14/12/2022 = [ 9.637712 ]

Attenzione

| Dati relativi alla tabella IRPEF Addizionale Comunale sono quelli disponibili sul sito del Ministero dell’economia e delle finanze
( www.finanze.gov.it/dipartimentopolitichefiscali/fiscalitalocale/addirpef/download/tabella.htm ) € sono aggiornati alla data del 23/12/2022.

Dall’esame dei dati in possesso del Ministero si rileva che:
. 996 Comuni su 7905 non hanno comunicato I'applicazione dell’addizionale relativa all’anno di imposta 2022.
. 113 Comuni su 7905 hanno deliberato Aliquote e/o Esenzioni particolari

Si consiglia, pertanto, di effettuare un puntuale riscontro presso I'Ufficio Tributi del Comune.

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note
009 Grafica Editoria Artigianato  Retribuzioni dal 01/12/2022
011 Metalmeccanici Artigianato  Retribuzioni dal 01/12/2022
025 Acconciatura ed Estetica Una Tantum Accordo del 10/10/2022 - 2.a Rata Dic/2022
OPERAZIONE 026 Chimica Ceramica Artig. [2] Retribuzioni dal 01/12/2022
033 Tessile Moda Artigianato [2] Retribuzioni dal 01/12/2022
040 Tessile Moda Artigianato [1] Retribuzioni dal 01/12/2022
053 Chimica Ceramica Artig. [1] Retribuzioni dal 01/12/2022
074 Commercio [ANPIT-CISAL] Nuovo Welfare contrattuale - Dic/2022
077 Tessile Moda Artigianato [3] Retribuzioni dal 01/12/2022
PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE Irpef Addizionale Comunale Aggiornamento
Irpef Addizionale Regionale Aggiornamento
Rivalutazione TFR Aggiornamento
PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Anagrafica > Nucleo Familiare > Figli
SOGGETTI Dipendenti con figli a carico nel periodo Marzo-Dicembre, ma senza diritto a Detrazione IRPEF
nello stesso periodo per I'Entrata in vigore del’ASSEGNO UNICO UNIVERSALE dal 01/03/2022.
CAMPO Detrazioni
OPERAZIONE Verificare il Dato per un corretto accumulo della Certificazione Unica 2023 Anno d’Imposta 2022.
Nuovo Indicatore [ X] = Mesi in cui il Figlio & a Carico ma non ha diritto a Detrazioni
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Oggetto

1 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/10/2022 al 14/11/2022 = [ 9.018362 ]

Bonus Euro 150
DL.114/2022

Nuova Voce variabile Cedolino per 'Erogazione del Bonus
. [023] BONUS DL.144/2022

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note

025 Acconciatura ed Estetica Retribuzioni dal 01/10/2022
Elemento Aggiuntivo della Retribuzione dal 01/10/2022
Una Tantum Accordo del 10/10/2022 - 1.a Rata Nov/2022
070 Autoferrotranvieri [1] Una Tantum Accordo del 10/05/2022 - 2.a Rata Nov/2022
083 Autoferrotranvieri [2] Una Tantum Accordo del 10/05/2022 - 2.a Rata Nov/2022

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note

023 BONUS DL.144/2022 Nuova Voce
468 BONUS CARO-ENERGIA  Nuova Voce - Erogazione Bonus DL.115/2022 Art.12 c.1

3 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :

Codice Descrizione Note

CT Cassa Edile CATANIA Aggiornamento Contributo Minimo APE
ME Cassa Edile MESSINA Aggiornamento Contributo Minimo APE
PA Cassa Edile PALERMO Aggiornamento Contributo Minimo APE
RG Cassa Edile RAGUSA Aggiornamento Contributo Minimo APE
TO Cassa Edile TORINO Aggiornamento Contributo Minimo APE

4 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
Rivalutazione TFR Aggiornamento
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Oggetto
Bonus Euro 150 Nuova Modulistica Dipendente [ Dichiarazione Bonus DL.114/2022 ]
DL.114/2022 . INPS Circ. Nr.116 del 17/10/2022
Esonero Adeguamento calcolo Esonero Contributi previdenziali a carico Dipendente su Ratei XIV.a
L.234/2021 Art.1 ¢.121 . INPS Mess. Nr.3499 del 26/09/2022
INPS UNIEMENS Adeguamento alle note tecniche per la compilazione dei flussi:
. Versione 4.16.3  del 29/09/2022 ( Allegato tecnico )
Aggiornamento ai seguenti Argomenti:
Guida in Linea > Moduli fiscali e previdenziali
. INPS UNIEMENS
> Documentazione
Operazioni da eseguire sugli Archivi
PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
OPERAZIONE Codice DeSCI‘IZIOI'.]e Note. o
061 Scuole Private FISM Retribuzioni dal 01/09/2022
084 Acqua e Gas Retribuzioni dal 01/10/2022
PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:
Codice Descrizione Note
OPERAZIONE 561 ARR.ES.L.234/21 L096 Migliorie operative
562 ARR.ES.L.234/21 L097 Migliorie operative
563 ARR.ES.L.234/21 Nuova Voce — Restituzione Dipendente
564 ARR.ES.L.234/21 AGR. Nuova Voce — Operai agricoli
PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
OPERAZIONE Tabella Note
Contributi e Sgravi Aggiornamento
PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Dati fiscali > Detrazioni e Bonus
Dipendenti con diritto alla fruizione del Bonus Euro 150,00 DL.144/2022:
SOGGETTI . Rapporto di lavoro in essere a Novembre 2022
. Retribuzione Imponibile mese Novembre 2022 non superiore a Euro 1.538,00
CAMPO BONUS DL.144/2022 > Test Dichiarazione per la fruizione del Bonus
OPERAZIONE Attivare il TEST
PERCORSO Fase mensile > Cedolino
SOGGETTI Dipendenti a cui sono stati gia erogati Importi a titolo di Arretrati Esonero L.234/2021
OPERAZIONE Per un corretto accumulo dei dati UNIEMENS, ricalcolare il Cedolino del mese di OTTOBRE
PERCORSO Fase mensile > Contributi
SOGGETTI Aziende che hanno gia erogato Importi a titolo di Arretrati Esonero L.234/2021
OPERAZIONE Per un corretto accumulo dei dati UNIEMENS, ricalcolare i Contributi del mese di OTTOBRE
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Oggetto

1 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/09/2022 al 14/10/2022 = [ 6.280367 ]

Esonero 50% Quota c/LAV
2 | Lavoratrici madri

> 1.234/2021 Art.1 c.137

Esonero del versamento dei contributi previdenziali a carico delle lavoratrici madri per 12 mesi a
decorrere dalla data del rientro nel posto di lavoro dopo la fruizione del congedo di maternita.

Nuovi Codici INPS per I'applicazione della misura dal 01/01/2022 - Esonero [ ELAM ]
> INPS Circ. Nr.90 del 27/07/2022

Nuovo Codice in Tabella [ Contributi e Sgravi] per la Gestione ordinaria

. [871] INPS ESON. ELAM L558

Adeguamento Voce variabile Cedolino per il recupero degli Arretrati

. [656] ESON. ELAM ARR. L559

Bonus Euro 200
DL.50/2022

Nuova Modulistica Dipendente [ Dichiarazione Bonus DL.50/2022 — Estensione DL.115/2022 ]
. INPS Circ. Nr.111 del 07/10/2022

4 | Contributi e Sgravi

Adeguamento Esonero Contributi previdenziali a carico Dipendente L.234/2021 Art.1 c.121.
Nuova Aliquota Esenzione = 2.00 % in vigore da Luglio 2022.

. DL.115/2022 Art.1 ¢.20

5 | Guidain Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Sintesi Operative > Costituzione del Rapporto di Lavoro

. COMUNICAZIONE DI ASSUNZIONE
> Sanzioni

> Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

. RIDUZIONE CONTRIBUTIVA NEL SETTORE EDILE
> Beneficio 2022

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

017 Dirigenti Agricoltura Retribuzioni dal 01/10/2022
026 Chimica Ceramica Artig. [2] Accordo Integrativo del 07/09/2022
Retribuzioni dal 01/10/2022
Revisione Classi contrattuali e Livelli
Una Tantum Accordo del 04/05/2022
033 Tessile Moda Artigianato [2] Accordo Integrativo del 07/09/2022
Retribuzioni dal 01/10/2022
Una Tantum Accordo del 04/05/2022
034 Legno Lapidei Artigianato [1] Una Tantum Accordo del 03/05/2022 - 2.a Rata
035 Palestre e Impianti sportivi  Retribuzioni dal 01/10/2022
037 Logistica Trasporto Spediz. Retribuzioni dal 01/10/2022
040 Tessile Moda Artigianato [1] Accordo Integrativo del 07/09/2022
Retribuzioni dal 01/10/2022
Una Tantum Accordo del 04/05/2022
046 Legno Lapidei Artigianato [12 Una Tantum Accordo del 03/05/2022 - 2.a Rata
053 Chimica Ceramica Artig. [1] Accordo Integrativo del 07/09/2022
Retribuzioni dal 01/10/2022
Revisione Classi contrattuali e Livelli
Una Tantum Accordo del 04/05/2022
055 Grafica Editoria Industria [1] Retribuzioni dal 01/10/2022
057 Cemento Calce Gesso Ind.  Retribuzioni dal 01/10/2022
067 Turismo [Anpit-Cisal] Retribuzioni dal 01/05/2022
Revisione Classi contrattuali e Livelli
077 Tessile Moda Artigianato [3] Accordo Integrativo del 07/09/2022
Retribuzioni dal 01/10/2022
Una Tantum Accordo del 04/05/2022
088 Telecomunicazioni Retribuzioni dal 01/10/2022
Elemento Retributivo di Settore dal 01/10/2022
089 Grafica Editoria Industria [2] Retribuzioni dal 01/10/2022
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PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:
Codice Descrizione Note
025 BONUS DL. 50/2022 Nuova Voce - Estensione Bonus Euro 200 DL.115/2022
071 PERM.Db/INPS L056 Aggiornamento Moltiplicatore Dato Base
073 PERM.Db/INPS L058 Aggiornamento Moltiplicatore Dato Base
OPERAZIONE 556 ESON. ELAM ARR.L559 Nuova Voce — Arretrati Esonero ELAM
559 ESON.DL.4/22 a4 c2t Nuova Voce — Agenzie Viaggi e Tour Operator
561 ARR.ES.L.234/21 L096 Nuova Voce — Integrazione Esonero 1.20%
Imponibile Ordinario LUG-SET/2022
562 ARR.ES.L.234/21 L097 Nuova Voce — Integrazione Esonero 1.20%
Imponibile Ratei Xlll.a LUG-SET/2022
563 ARR.ES.L.234/21 Nuova Voce
365 IND/TA” MENSA IMP/CE Nuova Voce - Cassa Edile Torino
PERCORSO Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :
Codice Descrizione Note
CL Cassa Edile Caltanissetta Aggiornamento Contributo APE
OPERAZIONE CT Cassa Edile Catania Aggiornamento Contributo APE
ME Cassa Edile Messina Aggiornamento Contributo APE
PA Cassa Edile Palermo Aggiornamento Contributo APE
RG Cassa Edile Ragusa Aggiornamento Contributo APE
TO Cassa Edile Torino Aggiornamento
PERCORSO Tabelle > Sistema > Enti Bilaterali > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Enti, se non utilizzati
diversamente:
OPERAZIONE Codice Descrizione Note
001 EBNA [1] Artig. (No/CIG) Contributo Fisso mensile E.11,65 — Delibera 28/07/2022
002 EBNA [2] Artig. (Si/CIG) Contributo Fisso mensile E.11,65 — Delibera 28/07/2022
PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
PERAZIONE
© © Rivalutazione TFR Aggiornamento
Contributi e Sgravi Aggiornamento
PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Dati fiscali > Detrazioni e Bonus
Dipendenti con diritto alla fruizione del Bonus Euro 200,00 a causa dell’Estensione DL.115/2022:
SOGGETTI . Rapporto di lavoro in essere a luglio 2022
. Copertura di contribuzione figurativa integrale da parte dellINPS nel periodo
01/01/2022 — 18/05/2022
CAMPO BONUS DL.50/2022 > Test Dichiarazione per la fruizione del Bonus — Estensione DL.115/2022
OPERAZIONE Attivare il TEST
PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Dati retributivi > Inquadramento
Dipendenti di Aziende che applicano i Contratti
[026] Chimica Ceramica Artig. [2]
SOGGETTI [053] Chimica Ceramica Artig. [1]
[040] Tessile Moda Artigianato [1]
[067 ] Turismo [Anpit-Cisal]
OPERAZIONE Verificare il codice [ Classe contrattuale ]
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Oggetto
1 | Rivalutazione TFR Nuovo coefficiente dal 15/08/2022 al 14/09/2022 = [ 5.943503 ]

Nuovi Massimali giornalieri Contributi per Malattia e Maternita

2 | Lavoratori dello Spettacolo
. INPS Mess. Nr.3473 del 23/09/2022

3 | Guidain Linea Aggiornamento

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

022 Agenzie Marittime e Aeree  Retribuzioni dal 01/09/2022
026 Chimica Ceramica Artig. [2] Retribuzioni dal 01/09/2022
OPERAZIONE 034 Legno Lapidei Artigianato [1] Retribuzioni dal 01/09/2022
036 Radiotelevisioni Private Una Tantum Accordo del 26/05/2022
046 Legno Lapidei Artigianato [2] Retribuzioni dal 01/09/2022
053 Chimica Ceramica Artig. [1] Retribuzioni dal 01/09/2022
060 Scuole Religiose Agidae Retribuzioni dal 01/09/2022

2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE
Rivalutazione TFR Aggiornamento

Minimali e Massimali Aggiornamento
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Oggetto
1 | Rivalutazione TFR Nuovo coefficiente dal 15/07/2022 al 14/08/2022 = [ 5.82910 ]

Nuovi Minimali e Massimali 2022
. INAIL Circ. Nr.33 del 02/09/2022

2 | INAIL GLA L.355/1995

Migliorie Operative stampa Modulistica [ Contratto di Lavoro ]

. Contratto di Lavoro
. Allegato - Nuovi Obblighi informativi

> D.Lgs. 104/2022

3 | Contratto di Lavoro

Nuovi Codici INPS per I'applicazione della misura - Incentivo [ RDCM ]
> INPS Mess. Nr. 2766 del 11/07/2022

Incentivo
4 | Assunzione Percettori di Adeguamento Voci variabili Cedolino
Reddito di Cittadinanza . [627] INC.REDD/CITTAD.L562

. [628] INC.REDD/CITTAD.L563

Adeguamento alle note tecniche per la compilazione dei flussi:
. Versione 4.16.2  del 29/07/2022 ( Allegato tecnico )

5 | INPS UNIEMENS

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note
OPERAZIONE 009 Grafica Editoria Artigianato  Una Tantum Accordo del 16/05/2022 - 2.a Rata Ago/2022
020 Farmacie Urbane e Rurali Eliminazione Voce [461] EDR ASSIST. SANITARIA
085 Piloti del Porto [2] Migliorie operative
2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

OPERAZIONE Codice Descrizione Note
627 INC.R/CITTAD.L562 Adeguamento Voce - Importo Mese corrente
628 INC.R/CITTAD.L563 Adeguamento Voce - Importo Arretrati
3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :

OPERAZIONE Codice Descrizione Note
CT Cassa Edile CATANIA Aggiornamento Indennita Mensa e Indennita Trasporto
VvC Cassa Edile VERCELLI Migliorie operative
4 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Enti di Assistenza Sanitaria CCNL > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Enti, se non utilizzati
PERAZIONE diversamente:
o 0 Codice Descrizione Note
011 Fondo RECIPROCA SMS  Nuovo Ente - CCNL Farmacie
5 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE Rivalutazione TFR Aggiornamento
Contributi e Sgravi Aggiornamento

Minimali e Massimali Aggiornamento INAIL GLA L.355/1995
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Oggetto

Decontribuzione SUD 30%

> L.178/2021 Art.1
c.161-168

Nuovi Codici INPS per I'applicazione della misura dal 01/07/2022 - Incentivo [ DESU ]
> INPS Circ. Nr.90 del 27/07/2022

Nuovo Codice in Tabella [ Contributi e Sgravi] per la Gestione ordinaria
. [832] INPS AG.SUD 30% L565

Adeguamento Voce variabile Cedolino per il recupero degli Arretrati
. [666] INC/VO DESU ARR. L571

2 | Guida in Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Sintesi Operative > Costituzione del Rapporto di Lavoro
. LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE

> Comunicazione Preventiva — Durata della Prestazione
> Sintesi Operative > Altre Sintesi Operative

. RESPONSABILITA’ SOLIDALE NEGLI APPALTI
> Nozione di Crediti retributivi

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note
064 Assicurazioni SNA Migliorie Operative Gestione Scatti

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
666 INC/VO DESU ARR. L571  Adeguamento Voce

3 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :
Codice Descrizione Note
VC Cassa Edile VERCELLI Aggiornamento

4 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
Contributi e Sgravi Aggiornamento

5 | PERCORSO

Dipendente > Dati fissi > Dati previdenziali > Dati identificativi

SOGGETTI Dipendenti che usufruiscono della Decontribuzione SUD 30% - Incentivo DESU
CAMPO Contributi e Sgravi utilizzati
OPERAZIONE Sostituire il Codice [831] valido fino al 30/06/2022 con il codice [832] valido dal 01/07/2022

6 | PERCORSO

Fase mensile > Cedolino

SOGGETTI

Dipendenti che usufruiscono della Decontribuzione SUD 30% - Incentivo DESU

OPERAZIONE

Per un corretto accumulo dei dati UNIEMENS, ricalcolare il Cedolino del mese di LUGLIO con
opzione [Modifica], per le matricole gia elaborate
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1 | Irpef Addizionale Comunale

Aggiornamento Aliquote 2022 > www.finanze.gov.it

2 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/06/2022 al 14/07/2022 = [ 4.775424 ]

3 | INPS UNIEMENS

Adeguamento alle note tecniche per la compilazione dei flussi:

. Versione 4.16 del 30/06/2022 ( Documento tecnico )
. Versione 4.16.1  del 08/07/2022 ( Allegato tecnico )

4 | Guidain Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Moduli fiscali e previdenziali

. INPS UNIEMENS
> Documentazione

> Sintesi Operative > Svolgimento del Rapporto di Lavoro

. INTERMEDIAZIONE ILLECITA E SFRUTTAMENTO DEL LAVORO
> Part-Time

. NUOVA ASSICURAZIONE SOCIALE PER L'IMPIEGO (NASPI)
> Cumulabilita con Reddito da Lavoro Dipendente
> Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

. DECONTRIBUZIONE SUD
> Legge di Bilancio 2021

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:

Codice Descrizione Note
009 Grafica Editoria Artigianato  Retribuzioni dal 01/06/2022

Una Tantum Accordo del 16/05/2022 - 1.a Rata Lug/2022
011 Metalmeccanici Artigianato  Una Tantum Accordo del 17/12/2021 - 2.a Rata Lug/2022

012 Metalmeccanici Industria PM Retribuzioni dal 01/06/2022

Indennita di Trasferta dal 01/06/2022
Indennita di Reperibilita dal 01/06/2022

016 Agricoltura Operai Retribuzioni dal 01/06/2022

022 Agenzie Marittime e Aeree  Welfare Accordo del 30/07/2021 - 2.a Rata Lug/2022

026 Chimica Ceramica Artig. [2] Retribuzioni dal 01/07/2022

034 Legno Lapidei Artigianato [1] Una Tantum Accordo del 03/05/2022 - 1.a Rata Lug/2022

035 Palestre e Impianti sportivi Rinnovo CCNL del 30/05/2022
Retribuzioni dal 01/07/2022

036 Radiotelevisioni Private Rinnovo CCNL del 26/05/2022 - Modifica Nome Contratto

Retribuzioni dal 01/07/2022
041 Chimica Industria [2] Rinnovo CCNL del 13/06/2022
Retribuzioni dal 01/07/2022

046 Legno Lapidei Artigianato [2] Una Tantum Accordo del 03/05/2022 - 1.a Rata Lug/2022

047 Laterizi Industria Retribuzioni dal 01/07/2022
053 Chimica Ceramica Artig. [1] Retribuzioni dal 01/07/2022
059 Chimica Industria [1] Rinnovo CCNL del 13/06/2022

Retribuzioni dal 01/07/2022
062 Servizi di Pulizia Imprese Retribuzioni dal 01/07/2022
068 Agricoltura Operai (ME) Retribuzioni dal 01/06/2022
070 Autoferrotranvieri [1] Retribuzioni dal 01/07/2022

Indennita Retribuzione Ferie dal 01/07/2022

Una Tantum Accordo del 10/05/2022 - 1.a Rata Lug/2022

078 Confitarma Armamento Imp. Retribuzioni dal 01/07/2022
083 Autoferrotranvieri [2] Retribuzioni dal 01/07/2022

Indennita Retribuzione Ferie dal 01/07/2022

Una Tantum Accordo del 10/05/2022 - 1.a Rata Lug/2022

085 Piloti del Porto [2] Migliorie operative
086 Confitarma Marittimi Diporto Retribuzioni dal 01/07/2022
087 Igiene Ambientale Retribuzioni dal 01/07/2022
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2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:
Codice Descrizione Note
020 BONUS DL. 50/2022 Nuova Voce - Erogazione Bonus Euro 200 DL.50/2022
150 MAT.INTEGR./DL XIVA Nuova Voce
460 BONUS CARBURANTE '22 Nuova Voce - Ag.Entrate Circ.27/E del 14/07/2022
851 ARR.CTR.CIGO M026 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
852 ARR.CTR.CIGS  MO027 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
853 ARR.CTR.FIS M029 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022

OPERAZIONE 854 ARR.CTR.FIS MO030 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
855 ARR.CTR.FIS MO031 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
856 ARR.CTR.CIGS  MO032 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
857 ARR.CTR.FIS MO033 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
858 ARR.CTR.FIS M034 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
859 ARR.CTR.F/SOL. MO036 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
860 ARR.CTR.FIS M037 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
861 REC.CTR CIGS  L027 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
862 REC.CTR CIGS  L028 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
863 REC.CTR FIS L029 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022
864 REC.CTR FIS L030 Nuova Voce - INPS Circ.Nr. 76 del 30/06/2022

3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note

OPERAZIONE
Irpef Addizionale Comunale Aggiornamento
Rivalutazione TFR Aggiornamento
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Oggetto

1 | Portierato

Adeguamento Aliquota contributiva - Esonero L. 234/2021

Esonero contributivo
Turismo e
2 | stabilimenti termali

> DL.4/2022 Art.4 c.2

Esonero contributivo per le Assunzioni (01/01/2022 - 31/03/2022) nel settore del Turismo e degli
Stabilimenti termali.

> INPS Circ. Nr.67 del 10/06/2022

Nuovo Codice in Tabella [ Contributi e Sgravi] per la Gestione ordinaria
. [889] INPS INC. TURI L560

Adeguamento Voci variabili Cedolino per il recupero degli Arretrati
. [622] ESON. TURI L561 ARR.

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

034 Legno Lapidei Artigianato [1] Retribuzioni dal 01/05/2022
046 Legno Lapidei Artigianato [2] Retribuzioni dal 01/05/2022

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
522 ESON. TURI L561 ARR. Nuova Voce




GESPE 2022
Il nuovo Software per la Gestione del Personale

Aggiornamento precedente: Versione 2022.1j del 20 Giugno 2022 Pagina 1.1
Oggetto
1 | Rivalutazione TFR Nuovo coefficiente dal 15/05/2022 al 14/06/2022 = [ 3.732345]
9 Bonus Euro 200 Nuova Modulistica Dipendente
DL.50/2022 . Dichiarazione Bonus DL.50/2022

Nuovi Contributi INPS dal 01/01/2022

3 | Coop. Agricole L.240/1984
. INPS Circ. Nr. 56 del 10/05/2022

Nuovo Argomento:
> Sintesi Operative > Svolgimento del Rapporto di Lavoro
. ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE - Tabelle in vigore dal 01/07/2022

> INPS Circ.Nr.65 del 30/05/2022
4 | Guidain Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:
> Sintesi Operative > Svolgimento del Rapporto di Lavoro

. DIMISSIONI DEL LAVORATORE
> Dimissioni presunte o implicite

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note

006 Edilizia Artigianato Impiegati Rinnovo CCNL 04/05/2022 - Retribuzioni dal 01/05/2022
007 Edilizia Artigianato Operai  Rinnovo CCNL 04/05/2022 - Retribuzioni dal 01/05/2022

011 Metalmeccanici Artigianato  Retribuzioni dal 01/05/2022

023 Alimentari Industria PM Retribuzioni dal 01/06/2022

031 Assicurazioni UNAPASS Premio aziendale di Produttivita - Giu/2022

041 Chimica Industria [2] Retribuzioni dal 01/06/2022
OPERAZIONE 044 Metalmeccanici Industria Retribuzioni dal 01/06/2022

Indennita di Trasferta dal 01/06/2022

Indennita di Reperibilita dal 01/06/2022
055 Grafica Editoria Industria [1] Una Tantum Accordo del 19/01/2021 - 2.a Rata Giu/2022
056 Grafica Editoria Industria PM Retribuzioni dal 01/06/2022

059 Chimica Industria [1] Retribuzioni dal 01/06/2022
064 Assicurazioni SNA Premio aziendale di Produttivita - Giu/2022
072 Lapidei Industria PM Elemento di Garanzia Retributiva - Giu/2022

075 Centri Elaborazione Dati Retribuzioni dal 01/05/2022
089 Grafica Editoria Industria [2] Una Tantum Accordo del 19/01/2021 - 2.a Rata Giu/2022

2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

OPERAZIONE

Codice Descrizione Note
531 ARR.ES.L.234/21 L024 Nuova Voce - Arretrati Esonero 0.80% L.234/2021
3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE
Rivalutazione TFR Aggiornamento
Contributi e Sgravi Aggiornamento
4 | PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Dati fiscali > Detrazioni e Bonus
SOGGETTI Dipendenti con diritto alla fruizione del Bonus Euro 200,00 DL.50/2022
CAMPO BONUS DL.50/2022 > Test Dichiarazione per la fruizione del Bonus

2RERAZIONE Verificare il TEST
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Oggetto

1 | Irpef Addizionale Regionale

Aggiornamento Aliquote 2022 > www.finanze.gov.it

2 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/04/2022 al 14/05/2022 = [ 2.971751 ]

3 | INPS UNIEMENS

Adeguamento alle note tecniche per la compilazione dei flussi:
. Versione 4.15.3  del 29/04/2022 ( Allegato tecnico )

4 | Guidain Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Gestioni delle Tabelle
. TABELLA IRPEF DETRAZIONI

> Detrazioni per Familiari a carico dal 1.0 Marzo 2022
> Moduli fiscali e previdenziali

. INPS UNIEMENS
> Documentazione

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

026 Chimica Ceramica Artig. [2] Rinnovo CCNL 17/02/2022 - Settori Piastrelle e Ceramica
Retribuzioni dal 01/03/2022
Una Tantum Accordo del 17/02/2022 - 1.a Rata
053 Chimica Ceramica Artig. [1] Rinnovo CCNL 17/02/2022 - Settore Chimica
Retribuzioni dal 01/03/2022
Una Tantum Accordo del 17/02/2022 - 1.a Rata

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note

Irpef Addizionale Regionale Aggiornamento
Rivalutazione TFR Aggiornamento
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Oggetto

1 | Irpef Addizionale Regionale | Aggiornamento Aliquote 2022 > www.finanze.gov.it

2 | Rivalutazione TFR Nuovo coefficiente dal 15/03/2022 al 14/04/2022 = [ 2.987994 ]

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Sintesi Operative > Costituzione del Rapporto di Lavoro
. APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
> Formazione specialistica e Formazione pubblica
. LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
> Comunicazione preventiva
> Sanzioni
> Sintesi Operative > Svolgimento del Rapporto di Lavoro

. NUOVA ASSICURAZIONE SOCIALE PER L'IMPIEGO (NASPI)
> Finanziamento delle Prestazioni

3 | Guidain Linea

> Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

. SOSTITUZIONE DI LAVORATRICI IN MATERNITA’
> Rientro anticipato

> Sintesi Operative > Altre Sintesi Operative

. PRINCIPALI SANZIONI IN MATERIA DI LAVORO
> Occupazione irregolare di Lavoratori Dipendenti

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

037 Logistica Trasporto Spediz. Una Tantum Accordo del 18/05/2021 - 3.a Rata
057 Cemento Calce Gesso Ind.  Rinnovo CCNL del 15/03/2022
OPERAZIONE 063 Abbigliamento Industria Retribuzioni dal 01/04/2022
075 Centri Elaborazione Dati Rinnovo CCNL del 09/03/2022
Indennita Funzione Quadri dal 01/04/2022
Elemento Sostitutivo Fondo EASI dal 01/04/2022
088 Telecomunicazioni Retribuzioni dal 01/04/2022
Elemento Retributivo di Settore dal 01/04/2022

2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
OPERAZIONE 090 INTERVENTO FSBP Nuovo Assegno Ordinario FSBP — INPS Circ. 29/2022
717 FSBP ASSEGNO ORD. Nuovo Assegno Ordinario FSBP — INPS Circ. 29/2022
718 FSBP ANTICIP. /DL Nuovo Assegno Ordinario FSBP — INPS Circ. 29/2022
719 FSBP CONG. ANT. DL Nuovo Assegno Ordinario FSBP — INPS Circ. 29/2022
3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :

OPERAZIONE Codice  Descrizione Note
CT Cassa Edile CATANIA Aggiornamento Contributi
4 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE
Irpef Addizionale Regionale Aggiornamento

Rivalutazione TFR Aggiornamento
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Oggetto

Esonero Contributi c/LAV 0.80% - Nuove modalita espositive in UNIEMENS
. INPS Circ. Nr. 43 del 22/03/2022

Programmi Interessati :

> Tabelle > Voci variabili Cedolino
Aggiornamento Accumuli Emolumenti lordi
. [23] Xlll.a Mensilita

1 | Esonero L.234/2021 . [50] Altre Mensilita aggiuntive e Gratifiche

> Contributi e Sgravi
Aggiornamento Codici Esonero

> Dati contabili
Aggiornamento Accumulo Ritenute Previdenziali

> Fase Mensile > INPS UNIEMENS Denunce retributive e contributive
> Aggiornamento modalita di esposizione

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice Descrizione Note

013 Edilizia Industria Impieg. Retribuzioni dal 01/03/2022
Premio di Ingresso dal 01/03/2022

014 Edilizia Industria Operai Retribuzioni dal 01/03/2022
Premio di Ingresso dal 01/03/2022
OPERAZIONE 017 Dirigenti Agricoltura Retribuzioni dal 01/03/2022

Accordo di Rinnovo CCNL del 23/02/2022
029 Edilizia Cooperative Impieg. Retribuzioni dal 01/03/2022

Premio di Ingresso dal 01/03/2022
030 Edilizia Cooperative Operai  Retribuzioni dal 01/03/2022

Premio di Ingresso dal 01/03/2022
048 Legno Arredamento Ind. PM Retribuzioni dal 01/01/2022

Accordo di Rinnovo CCNL del 09/02/2022

2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
383 XIVA MENSILITA’ Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
384 XIVA RATEI Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
OPERAZIONE 385 GRATIFICA PASQUALE Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
386 PREMIO ANNUO Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
387 PREMIO FERIE Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
388 PREMIO ANNUO Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
389 PREMIO FERIE Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
553 GRATIFICA PASQUALE Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
670 XIVA MENSILITA’ Aggiornamento Accumulo Emolumenti lordi
3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
OPERAZIONE
Contributi e Sgravi Aggiornamento Esonero L.234/2021
Dati contabili Aggiornamento Esonero L.234/2021
Per un corretto accumulo dell’Esonero Contributi c/LAV 0.80% L.234/2021:
4 PERCORSO Fase mensile > Cedolino
OPERAZIONE Ricalcolare i Cedolini di MARZO / 2022 gia emessi con opzione [ Modifica ]
PERCORSO Fase mensile > Contributi
5

OPERAZIONE Ricalcolare i Contributi di MARZO / 2022
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Oggetto

1 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/02/2022 al 14/03/2022 = [ 2.086158 ]

2 | IRPEF Detrazioni

Adeguamento Calcolo Detrazioni IRPEF dalla mensilita di Marzo / 2022 per i soli Figli che hanno
compiuto 21 anni in seguito all’entrata in vigore del’ASSEGNO UNICO UNIVERSALE

Eliminazione della Detrazione per Famiglie numerose (4 o piu figli) dalla mensilita di Marzo / 2022
in seguito all’entrata in vigore del’ASSEGNO UNICO UNIVERSALE

3 | Assegno Nucleo Familiare

Adeguamento Calcolo ANF dalla mensilita di Marzo / 2022 per i soli nuclei familiari senza figli
in seguito all’entrata in vigore del’ASSEGNO UNICO UNIVERSALE

. INPS Circ. Nr. 23 del 09/02/2022

4 | CIG / Integrazione Salariale

Nuovi limiti di riferimento CIG / Integrazione Salariale per '’Anno 2022
. INPS Circ. Nr. 26 del 16/02/2022

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

001 Portierato Retribuzioni dal 01/01/2022

Accordo di Rinnovo CCNL del 24/01/2022
003 Alimentari Artigianato [2] Retribuzioni dal 01/03/2022

Una Tantum Accordo del 06/12/2021 - 2.a Rata
011 Metalmeccanici Artigianato  Una Tantum Accordo del 17/12/2021 - 1.a Rata
039 Alimentari Artigianato [1] Retribuzioni dal 01/03/2022

Una Tantum Accordo del 06/12/2021 - 2.a Rata
068 Agricoltura Operai (ME) Retribuzioni dal 01/01/2022

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
256 IND/TA’ ATTREZZI Nuovo Importo Agricoltura Operai (ME)
651 NASpl CTR LIC. M400 Aggiornamento Importo Contributo NAsPI Licenziamento

652 NASpl CTR LIC. M501 Aggiornamento Importo Contributo NAsPI Licenziamento
653 NASpl CTR LIC. M503 Aggiornamento Importo Contributo NAsPI Licenziamento
654 NASpl CTR LIC. M502 Aggiornamento Importo Contributo NAsPI Licenziamento

3 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:

Tabella Note
Rivalutazione TFR Aggiornamento
Parametri di Calcolo CIG - Trattamenti di Integrazione Salariale

4 | PERCORSO

Dipendente > Dati fissi > Anagrafica > Nucleo Familiare > Figli

SOGGETTI Lavoratori con Figli di eta inferiore a 21 anni
CAMPO Detrazioni
OPERAZIONE Verificare I'azzeramento delle Detrazioni IRPEF per i mesi da MARZO a DICEMBRE

5 | PERCORSO

Dipendente > Dati fissi > Dati previdenziali > INPS > Prestazioni a Debito INPS > ANF

SOGGETTI Lavoratori che continuano a percepire ANF da Marzo 2022 (Solo Nuclei Familiari SENZA FIGLI)
CAMPO Importo Assegno NF (da Marzo 2022)
OPERAZIONE Indicare I'importo Mensile comunicato dal’'INPS




Aggiornamento precedente: Versione 2022.1e del 28 Febbraio 2022

Il nuovo Software per la Gestione del Personale

Oggetto

1 | Rivalutazione TFR

Nuovo coefficiente dal 15/01/2022 al 14/02/2022 = [ 1.184322 ]

2 | Contributi e Sgravi

Contributi Agricoltura Operai Tl e TD in vigore dal 01/01/2022
. INPS Circ. Nr. 31 del 25/02/2022

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:

Codice Descrizione Note

003 Alimentari Artigianato [2] Una Tantum Accordo del 06/12/2021 - 1.a Rata
039 Alimentari Artigianato [1] Una Tantum Accordo del 06/12/2021 - 1.a Rata
043 Abbigliamento Industria PM  Retribuzioni dal 01/02/2022

050 Agricoltura Operai (CT) Retribuzioni dal 01/02/2022

2 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note

Rivalutazione TFR Aggiornamento
Contributi e Sgravi Aggiornamento
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Oggetto

Contributi Gestione Separata L.355/1995 Art.2 c.26 (GLA)
. INPS Circ. Nr. 25 del 11/02/2022

Contributi Lavoro Domestico in vigore dal 01/01/2022
. INPS Circ. Nr. 17 del 01/02/2022

1 | Contributi e Sgravi

2 | Contratti CNEL Aggiornamento Elenco Contratti CNEL al 19/01/2022

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Gestione delle Tabelle

. TABELLA IRPEF DETRAZIONI
> Detrazioni per lavoro dipendente e giorni utili

> Moduli fiscali e previdenziali

. INPS UNIEMENS
> Documentazione

> Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

. INCENTIVO PER L’ASSUNZIONE DI DONNE PRIVE D’'IMPIEGO DA OLTRE 24 MESI
> Beneficio per gli anni 2021 e 2022

. SGRAVIO CONTRIBUTIVO GIOVANI [2021 e 2022]
> Beneficio

. DECONTRIBUZIONE SUD
> Legge di Bilancio 2021

3 | Guidain Linea

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
OPERAZIONE Codice DeSCI’IZIOﬂe' o Notg .
028 Collaboratori Familiari Retribuzioni dal 01/01/2022
Indennita di Vitto e Alloggio dal 01/01/2022
2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:
OPERAZIONE Codice Descrizione Note
078 CONGEDO Db/INPS LO70  Adeguamento Massimale Annuo 2022
100 PERM. Dbr/INPS S125 Adeguamento DL.146/2021 Art.9
3 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
OPERAZIONE Tabella Note
Contributi e Sgravi Aggiornamento
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Oggetto

Contributi Lavoro Domestico in vigore dal 01/01/2022

1 | Contributi & Sgravi _INPS Circ. Nr. 17 del 01/02/2022

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Gestione delle Tabelle

. TABELLA IRPEF DETRAZIONI
> Detrazioni per lavoro dipendente e giorni utili

o > Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

2 |Guidain Linea . INCENTIVO PER L’ASSUNZIONE DI DONNE PRIVE D'IMPIEGO DA OLTRE 24 MESI
> Beneficio per gli anni 2021 e 2022

. SGRAVIO CONTRIBUTIVO GIOVANI [2021 e 2022]
> Beneficio

. DECONTRIBUZIONE SUD
> Legge di Bilancio 2021

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento
Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
OPERAZIONE Codice Descrizione Note
028 Collaboratori Familiari Contributi INPS dal 01/01/2022
2 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
OPERAZIONE Tabella Note
Contributi e Sgravi Aggiornamento
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Oggetto

Introduzione della CIGS dal 01/01/2022 per le Aziende Commerciali con piu di 15 Dipendenti.

Nuovi Settori Contributivi:

.[207] COMMERCIO CIGS 16-50

.[208] COMMERCIO CIGS 16-50 CUAF/R.
.[209] COMMERCIO CIGS 16-50 COOP.

Rettifica descrizione Settori Contributivi:
.[204] COMMERCIO CIGS +50
.[205] COMMERCIO CIGS +50 CUAF/R.

1| Contributi e Sgravi .[206] COMMERCIO CIGS +50 COOP.

Nuova disciplina Fondo Integrazione Salariale ( FIS ) dal 01/01/2022.
Nuovi Contributi:

.[056] INPSFIS1-5 DIP.

.[057] INPSFIS+50 DIP.

Rettifica descrizione Contributi:

.[051] INPSFIS 16-50 DIP.
.[052] INPSFIS6-15 DIP.

Nuovi Minimali e Massimali INPS in vigore dal 01/01/2022

2 | Minimali @ Massimali _INPS Circ. Nr.15 del 28/01/2022

Nuovo Importo a carico del Bilancio dello Stato per prestazioni di Maternita obbligatoria

3 | Matemita _INPS Circ. Nr.15 del 28/01/2022

Adeguamento alle note tecniche per la compilazione dei flussi:
. Versione 4.15 del 14/01/2022 ( Documento tecnico )
. Versione 4.15.0 del 14/01/2022 ( Allegato tecnico )

4 | INPS UNIEMENS

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Gestione delle Tabelle

. TABELLA MINIMALI E MASSIMALI
> Minimali in vigore per I’Anno 2022 in Euro

> Moduli fiscali e previdenziali

. INPS UNIEMENS
> Documentazione

> Sintesi Operative > Costituzione del Rapporto di Lavoro

. COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO
> Sanzioni dal 1/1/2022

> Sintesi Operative > Contributi e Sgravi

. SGRAVIO CONTRIBUTIVO GIOVANI [2021 e 2022]
> Compatibilita con gli Aiuti di Stato — Emergenza Covid-19

5 | Guida in Linea

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO Tabelle > Sistema > Voci variabili Cedolino > Utility > Trasferimento

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Voci, se non utilizzate
diversamente:

Codice Descrizione Note
151 MAT. Cr/INPS REC.E776 Aggiornamento Riferimenti

OPERAZIONE 156 MAT. Db/INPS 80% 53 Aggiornamento Riferimenti
163 MAT. Db/INPS 80% 53 Aggiornamento Riferimenti
164 MAT. Cr/INPS REC.E780 Aggiornamento Riferimenti
165 MAT. Db/INPS 80% M053  Aggiornamento Riferimenti
166 MAT. Db/INPS 80% M053  Aggiornamento Riferimenti
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PERCORSO Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema
Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
OPERAZIONE Tabellla ' . Notg
Contributi e Sgravi Aggiornamento
Minimali e Massimali Aggiornamento
PERCORSO Dipendente > Dati fissi > Dati previdenziali > Dati identificativi
SOGGETTI Dipendenti di Aziende commerciali interessate alla nuova CIGS (+15 Dipendenti)
OPERAZIONE Indicare il Nuovo [ Codice Settore contributivo ]
PERCORSO Azienda > Dati fissi > Anagrafica > Dati di Calcolo e Stampa
SOGGETTI Aziende soggette al versamento del contributo Fondo Integrazione Salariale ( FIS )
CAMPO TEST Azienda soggetta a Fondo Integrazione Salariale (FIS)
OPERAZIONE Verificare il Dato ( Help su Campo F4 )
PERCORSO Dipendente > Datifissi > Dati previdenziali > Dati identificativi
SOGGETTI Dipendenti di Aziende soggette al versamento del contributo Fondo Integrazione Salariale ( FIS )
CAMPO Contributi e Sgravi utilizzati
Verificare il dato inserito:
.[056] INPSFIS1-5 DIP.
OPERAZIONE .[052] INPSFIS6-15 DIP.

.[051] INPS FIS 16-50 DIP.
.[057] INPSFIS+50 DIP.
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Oggetto
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1 | Contributi e Sgravi

Nuovo Esonero Contributi previdenziali a carico Dipendente (0.80 %) a condizione che la

retribuzione imponibile mensile non ecceda Euro 2.692,00.
. L.234/2021 Art.1 c.121

2 | Certificazione Unica

Nuovo modello Certificazione Unica 2022
. Provvedimento Agenzia delle Entrate del 14/01/2022

3 | Guidain Linea

Aggiornamento ai seguenti Argomenti:

> Moduli fiscali e previdenziali

. CERTIFICAZIONE UNICA 2022
> Documentazione

Operazioni da eseguire sugli Archivi

1 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Trasferimento Tabelle di Sistema

OPERAZIONE

Trasferire da Sistema a Utente la seguente Tabella:
Tabella Note
Contributi e Sgravi Aggiornamento




CD Versione 2022.1

Operazioni da eseguire, nell’'ordine,
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Operazioni da eseguire sugli Archivi

. prima di iniziare la fase mensile GENNAIO / 2022

. dopo aver effettuato I'’Accantonamento TFR al 31/12/2021
( vedi Circolare GESPE 2021 : Guida alle Operazioni di Fine Anno 2021 - Punto 5)

1 | PERCORSO

Funzioni > Importazione Dati > da GESPE 2021 > Tabelle

OPERAZIONE Importazione da GESPE 2021 delle tabelle personalizzate
a | Selezionare [ Unita’ di provenienza ]
NOTE b | Click su [ Seleziona tutto ]

¢ | Clicksu [Importa]

2 | PERCORSO

Funzioni > Importazione Dati > da GESPE 2021 > Archivio Aziende e Dipendenti

OPERAZIONE

Importazione da GESPE 2021 dell'archivio Aziende e Dipendenti

NOTE

a | Selezionare [ Unita’ di provenienza ]

b | Click su [Importa]

3 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Contratti [ Selezionare un Contratto ] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente i seguenti Contratti:
Codice  Descrizione Note

001 Portierato Nuova Malattia dal 01/01/2022

006 Edilizia Artigianato Impiegati Retribuzioni dal 01/01/2022

007 Edilizia Artigianato Operai  Retribuzioni dal 01/01/2022

011 Metalmeccanici Artigianato  Retribuzioni dal 01/01/2022
019 Dirigenti Industria Retribuzioni dal 01/01/2022
045 Lapidei Industria Retribuzioni dal 01/01/2022

037 Logistica trasporto spedizioni EDR 18/05/2021 dal 01/01/2022
055 Grafica Editoria Industria [1] Retribuzioni dal 01/01/2022
056 Grafica Editoria Industria PM Nuove % di Maggiorazione dal 01/01/2022

058 Alimentari Industria Retribuzioni dal 01/01/2022
063 Abbigliamento Industria Elemento di Garanzia Retributiva - Gen/2022
072 Lapidei Industria PM Retribuzioni dal 01/01/2022
074 Commercio [ANPIT-CISAL] Retribuzioni dal 01/01/2022
075 Centri Elaborazione Dati Elemento Economico di Garanzia - Gen/2022

078 Confitarma Armamento Imp. Retribuzioni dal 01/01/2022

Una Tantum Accordo del 16/12/2020 - 3.a Rata Gen/2022
082 Gomma e Plastica Industria Retribuzioni dal 01/01/2022
086 Confitarma Marittimi Diporto Retribuzioni dal 01/01/2022

Una Tantum Accordo del 16/12/2020 - 3.a Rata Gen/2022
089 Grafica Editoria Industria [2] Retribuzioni dal 01/01/2022

4 | PERCORSO

Tabelle > Sistema > Cassa Edile [ Selezionare una Provincia] > Utility > Trasferimento

OPERAZIONE

Trasferire dalla Tabella di Sistema alla Tabella Utente le seguenti Provincie :

Codice Descrizione Note
ME Cassa Edile MESSINA Aggiornamento Dati retributivi Operai
PA Cassa Edile PALERMO Aggiornamento Dati retributivi Operai e Impiegati
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